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Trabajaremos juntos para apoyar a nuestros estudiantes. 

Nuestra meta es la mejora continua de los procesos educativos 

y formativos.
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Acta Constitución Consejo Escolar 2024

Revisaremos el acta de constitución del consejo escolar para el año 2024.

Verificaremos que todos los miembros estén correctamente registrados. Confirmaremos la validez del documento.

Revisión de Miembros Aprobación del 
Acta

Objetivos del Consejo Escolar:

1. Implementación integral del currículum en función de los sellos institucionales (PEI). 

2. Aportar en la implementación del currículum en general, con especial énfasis en los 
Objetivos de Aprendizaje Transversales, para el desarrollo de trayectorias educativas 
integrales.

3. Apropiación e implementación de los instrumentos de gestión con sentido formativo. 

4. Desplegar las capacidades de gestión institucional y pedagógica para la implementación de 
la transversalidad educativa, lo que conlleva fortalecer una educación integral en que todas 
las dimensiones de la formación de los estudiantes se vean potenciadas.
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Acta Nombramiento Convivencia Escolar 2024

Mr. JUAN DAVID FUENTES 

acta de nombramiento del encargado de convivencia 
escolar.

 Plan de trabajo para 
el año 2025.

Prevención
1

Intervención2

Seguimiento3
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SINTESIS EVALUACION 
CICLO  PME 2021 - 2024

Se concluyó el ciclo PME 2021 - 2024, la evaluación del ciclo 

ofrece  alcances en sus logros y en sus desafíos. A 

continuación  se presenta una síntesis de la evaluación del 

ciclo y de sus desafíos. 

¿Cuáles fueron los principales 
aspectos de la gestión que facilitaron 
o dificultaron la implementación de 
las acciones? 
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GESTIÓN PEDAGÓGICA
1. 100% de los docente implementa el desarrollo y evaluación de 

habilidades y actitudes, tanto en sus planificaciones e 
instrumentos de evaluación acorde al currículum.

2. El 85% de nuestros estudiantes alcanzan niveles de logro 
elemental y adecuado en la asignatura de lenguaje y el 75% 
en la asignatura de matemática al finalizar el ciclo de mejora.

CONVIVENCIA ESCOLAR
1. 90% de estudiantes participa en las acciones 

formativas impulsadas por el establecimiento 
enmarcadas en el PME.

GESTIÓN DE 
RECURSOS

1. 100% de las acciones 
comprometidas en el PME cuentan 
con recursos suficientes para ser 
financiadas.

2. 100% del personal docente y 
administrativo se capacita según las 
necesidades pedagógicas y 
administrativas detectadas.

3. 100% del personal docente y 
administrativo realiza proceso de 
evaluación de desempeño del 
establecimiento.

LIDERAZGO
1. 100% de articulación de los 

componentes del PEI en los 
instrumentos de gestión del 
establecimiento.
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METAS ESTRATÉGICAS 2021 - 2024
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Facilitadores en la gestión: 

Liderazgo 
Equipo 
directivo

El equipo directivo consolidó  lineamientos 
en la gestión y en el ámbito técnico 
pedagógico, lo cual permitió establecer 
coherencia y pertinencia en todos los 
niveles educativos, facilitando la 
comprensión de los objetivos del PME, 
realizando proyectos en conjunto, 
fortaleciendo el liderazgo docente en la 
planificación e implementación de los 
propios proyectos departamentales. Cada 
estamento fomentó los liderazgos docentes 
en el marco del Plan de Desarrollo docente 
logrando procesos de capacitación 
adecuados y pertinentes. nte.
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Facilitadores en la gestión: 

Compromis
o de la 
comunidad

La participación activa de docentes, 
estudiantes y familias en las 
diferentes actividades, fortaleció el 
conocimiento, adhesión, sentido de 
pertenencia y responsabilidad frente 
a las metas del  PME.

Formación 
docente 
continua

Se realizaron capacitaciones y 
perfeccionamientos que alinearon las 
prácticas pedagógicas con los 
objetivos propuestos en el Plan de 
Desarrollo Docente.
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Facilitadores en la gestión: 

Optimización 
de recursos

Se gestionaron recursos pedagógicos 
y tecnológicos priorizando las 
necesidades de los estudiantes, 
infraestructura y la mejora de los 
aprendizajes.

Monitoreo y 
evaluación

Se implementaron herramientas de 
seguimiento y evaluación, las que 
fueron perfeccionadas por el equipo 
asesor, permitiendo ajustes oportunos y 
decisiones basadas en evidencia.
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Dificultades del ciclo  

Resistencia al 
cambio

Durante el ciclo se presentó alguna 
señal de   resistencia inicial a las 
nuevas prácticas pedagógicas, 
especialmente aquellas que exigian 
implementación digital y 
metodologías más activas que las  
tradicionales.

Articulación 
y 
apropiación 
curricular

Se presentaron dificultades en el 
proceso de articulación curricular para  
asegurar la continuidad de los 
aprendizajes entre niveles, como la 
transición de parvularia a básica y de 
básica a media. Así mismo, se detectó 
la necesidada de fortalecer la 
apropiación curricular docente. 
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Dificultades del ciclo  

Recursos 
limitados

La falta de financiamiento o la gestión de 
es en ciertos momentos retrasó acciones 
claves, especialmente en infraestructura 
y tecnología.

Factores 
externos

Contingencias como la pandemia 
obligaron a realizar ajustes no 
planificados, afectando la ejecución de 
algunas acciones.

Gestión del 
tiempo,  
Sobrecarga 
laboral 
docente y 
licencias 
médicas

las diversas demandas pedagógicas, 
administrativas y la gestión del tiempo   
representaron un desafío para los 
docentes y la institución; sumando la 
importante cantidad de licencias médicas 
docentes  que se tuvo que cubrir durante 
el período. 
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Cuenta Pública 
2024/25

el 31 de marzo se publicará la cuenta pública 2024. 

A continuación entregamos elementos de este 

informe :

Resultados Logros Alcanzados
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2021 2022 2023 2024
PREBASICA 73 72 72 67

BASICA 305 308 305 295
MEDIA 144 143 149 142

RETIROS 9 20 12 5

MATRICULA
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2021 2022 2023 2024
91% 88% 88% 89%
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RESULTADOS SEGÚN ESTÁNDARES DE APRENDIZAJE

Los estándares de aprendizaje corresponden a las mediciones con las que establecemos 
metas del Plan de Mejoramiento Educativo para el ciclo escolar, por lo que presentamos en 
detalle de lo alcanzado por los estudiantes durante el periodo.
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Lg

27,8%

59,4 %

12,8 %

RESULTADOS DIAGNÓSTICO INTEGRAL DE APRENDIZAJES
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Mt 

12,2 %

45,3 %

42,5 %

RESULTADOS DIAGNÓSTICO INTEGRAL DE APRENDIZAJES
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Resultados Pruebas de Acceso a la Educación Superior (PAES)
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PLAN DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO
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PLANES Y PROGRAMAS DE INGLÉS
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Presentación RICE 
2025
Presentaremos el Reglamento Interno de Convivencia Escolar 

(RICE) para el año 2024.

Este   rice 2025  detalla las normas y procedimientos para 

promover un ambiente seguro y respetuoso.
Normas

Procedimientos

Sanciones
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Juan David Fuentes
Encargado de Convivencia Escolar

Capellan Institucional

Efrain Concha
Inspector General

Equipo de Convivencia escolar

Jenny Johnson
Psicologa 
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PLANES NORMATIVOS 
PLAN DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR PLAN DE LA SEXUALIDAD, 

AFECTIVIDAD Y GÉNERO

PLAN DE APOYO A LA INCLUSIÓN PLAN DE FORMACIÓN CIUDADANA

PLAN DE CAPELLANÍA PLAN DE SEGURIDAD ESCOLAR

PLAN EDUCATIVO 
INSTITUCIONAL (PEI)

SELLOS

PANEL DE VALORES
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PROTOCOLO DE USO DE CELULAR

“No usar aparatos electrónicos, equipos audiovisuales, juegos electrónicos, 
equipos celulares y en general aparatos que grabe o reproduzca imágenes en 
contextos de aula, salvo que el docente lo haya requerido para un uso 
educativo. 
Todo equipo celular u otro aparato electrónico que sea quitado en clase, será 
retenido en inspectoría y devuelto al finalizar la jornada al estudiante, previa 
citación al apoderado”.

El alumno no puede generar o recibir llamadas en horario de clases, cada año se entrega 
el horario de clases en donde se indican los horarios de clases y recreos.
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PROTOCOLO DE DESREGULACIÓN  EMOCIONAL Y 
CONDUCTUAL 

- Protocolo usado con frecuencia dentro del establecimiento.
- Se modifica la ficha de apertura del protocolo.
- Se modifica la bitácora para dejar registrada la desregulación.
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PROTOCOLO DE CIBERBULLYING
El Cyberbullying es el acoso psicológico entre pares, a través de medios tecnológicos, puede 
manifestarse a través de amenazas, burlas, envío de mensajes ofensivos, provocación con 
vocabulario grosero, trato irrespetuoso, difamación, propagación de información personal entre 
otras cosas.
Se produce frecuentemente dentro del ámbito escolar, pero no exclusivamente. El ciberacoso 
produce un efecto psicológico devastador en sus víctimas, vulnerando su bienestar psíquico y su 
salud emocional

El Cyberbullying se caracteriza por:

● Ser situaciones sostenidas en el tiempo, excluyendo situaciones puntuales.
● Constituyen situaciones de hostigamiento psicológico, no necesariamente con contenido 

sexual, aunque puede existir en algunas situaciones.
● Se desarrolla a través de medios digitales (redes sociales).
● El acosador se ampara bajo el anonimato.
● Normalmente existen testigos que tienden a estar al tanto de la situación, pero no siempre 

actúan para denunciar o ayudar a la víctima a solucionar el problema.
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Calendario Primer Semestre  2025 

MARZO
19 Reunión apoderados 

17-21  Inscripción talleres

24  Inicio talleres

28  consejo escolar

28  cuenta publica

Abril
04 Jornada EXODO IV 

08 Día concientización 

autismo14-18 Semana Santa

16  Jornada revisión RICE

17   Acto  semana Santa 

23  Día del libro

29  Día de la convivencia 

escolar 

Mayo
02  Inter feriado (clase se 

recupera en diciembre)
14    Reunión apoderados

16    Día del estudiante

22    Día del Inglés 

26-30   Semana de la 

seguridad

JUNIO
02  Consejo es Evaluación 

formativo
04    Día de la matemática

17   Ultimo día de clases 

regulares 1 sem 
18-19  jornada evaluación 

docente
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PROGRAMACIÓN JORNADAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2025
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Gestión 
Recursos_Estado 
financiero
             2024
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Informe FICOM 
2024
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